
Zulagen / Versicherungen / Mahlzeiten für das Jahr 2026

Inkonvenienzzulagen sind nicht ineinander aufrechenbar
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Samstag / Sonntag / Feiertage ganzer Tag CHF 10.00 pro Arbeitsstunde N J N J J N

Nachtzulage von 21.15 Uhr bis 06.00 Uhr CHF 10.00 pro Arbeitsstunde N J N J J N /J*

Spätdienstzulage von 20.00 Uhr bis 21.15 Uhr CHF 10.00 pro Arbeitsstunde N J N J J N

Zeitentschädigung Nacht von 21.15 Uhr bis 06.00 Uhr 10% pro Arbeitsstunde J J J J J N /J*

 *für Dauernachtwachen

Bereitschaftspikett Unterhalt CHF 30.00 pro Tag N J N J J N

Abruf-Dienst CHF 15.00 pro Tag N J N J J N

Ferienanteil für Zulagen 12% N J N J J N

Kleiderentschädigung** (je nach Abteilung) CHF 100.00-150.00 pro Jahr N N N N N N

**für Mitarbeiter/innen welchen die Kleidung nicht vom Chlösterli zur Verfügung gestellt wird

Umkleidezeit für Mitarbeitende 3.1 Tage pro Jahr

welche sich infolge betrieblichen Vorgaben umziehen müssen

Familienzulage CHF 180.00 pro Monat Versicherungsbeiträge Arbeitnehmer Arbeitgeber

Personalmahlzeiten inkl. Getränke

Frühstück 5.00CHF           Krankentaggeldversicherung 1.18% 1.71%

Mittagessen 10.00CHF         AHV / ALV / FAK 6.40% 8.01%

Abendessen 7.00CHF           Betriebsunfall** 0.00% 0.348%

Zusatz 0.00% 0.21%

Fahrspesen (Alpnach) ÜK FAGE Fr. 350.-- Nichtbetriebsunfall** 0.99% 0.50%

einmalig im Jahr Pensionskasse gem. Reglement

Badgen vergessen Abzug CHF 5.00 pro Tag, an dem vergessen wurde zu badgen. Wird monatlich vom Lohn abgezogen.

genehmigt an der Stiftungsratssitzung vom 20.11.2025 ** bei einem Unfall sind die Mitarbeitenden über unsere Unfall-Versicherung "Privat" versichert


